Die Toyota Kreditbank GmbH erdffnete im Janner 2020 eine neue Zweigniederlassung in Osterreich.
Die Zweigniederlassung stellt den Toyota Handlern und Kunden bestmogliche
Finanzdienstleistungsprodukte zur Verfligung.

Veranderung ist unser standiger Begleiter. Veranderung bedeutet neue Moglichkeiten und die
Chance auf neuen Erfolg. Werde Teil der neuen Moglichkeiten bei der Toyota Kreditbank GmbH
Zweigniederlassung Osterreich als

Spezialist Central Bank Reporting (m/w/d)

Vollzeit

Folgende Aufgaben erwarten dich:

e Eigenverantwortliche Erstellung samtlicher Monats- Quartals- und Jahresmeldungen einer
§9 BWG Zweigniederlassung (VERAs, Smartcubes und GKE)

e Kommunikation mit der OeNB, dem Wirtschafsprifer und der Revision

e Bereitstellen von relevanten Informationen im Meldewesen und bei Bedarf Beratung anderer
Fachbereiche in aufsichtsrechtlichen Belangen

o Konzerninterne Abstimmung des Meldewesens mit unserem Hauptinstitut in DE

o Weiterentwicklung von Projekten im Bereich Meldewesen

e Analyse und Anpassungen an Anderungen im dsterreichischen/europiischen
Bankenaufsichtsrecht (BWG, CRR, AnaCreditVO und EBA-Guidelines)

e Enge Zusammenarbeit mit den Bereichen Rechnungswesen, Controlling,
Risikomanagement und IT

Wir erwarten von dir:

e Abgeschlossenes wirtschaftliches Studium von Vorteil - idealerweise mit Schwerpunkt
Bankenaufsichtsrecht / Bankbetriebslehre

e Mehrjahrige Berufserfahrung im aufsichtsrechtlichen Meldewesen

e Fundierte Kenntnisse im Bereich BWG, CRR und AnaCreditvVO



Kenntnisse des gemeinsamen Meldewesen-Datenmodells, stark eingeschrankt auf die
Bedurfnisse einer Zweigniederlassung

Fundierte EDV-Kenntnisse (SAP, FREX, SQL, PowerBIl bzw. PowerQuery Excel)
Selbststandige, genaue und zielorientierte Arbeitsweise

Analytisches Denken sowie Arbeit mit groBen Datenmengen

Teamgeist, Einsatzbereitschaft sowie Verantwortungsbewusstsein

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Wir bieten dir:

Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Position in einem der weltweit
erfolgreichsten Konzerne mit schlanken Strukturen

Top motiviertes Team mit starkem Zusammengehaorigkeitsgefiihl

Neu ausgestattete Arbeitsplatze mit optimaler Infrastruktur in dem Vienna Twin Tower
Kollektivvertrag flr Angestellte der Banken und Bankiers

Essenszuschuss und verbilligter Mitarbeiterparkplatz

Flexible Arbeitszeitgestaltung (inkl. Home-Office Moglichkeit)

Flr die Position ist ein Jahresbruttogehalt ab € 50.000, - All-in vorgesehen. Entsprechend deiner
beruflichen Qualifikation und Erfahrung wird ein marktkonformes Gehalt bezahlt. Sende deine
aussagekraftige Bewerbung bitte per Mail an jobs@toyota.at.

Ansprechperson: Frau Denise Theuer, MA

Wir freuen uns auf dich!

@ Toyota
Financial Services
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